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L Ī D Z S VA R A  
P LA T FO R MA S

A pmācības "B ar bolet a met ode"  
Platformu pārdošana

MĀC O S MĀC ĪT IES

Pirmsskola 
A tt īst ības cent r s

MĀC ĪBU C E N T R S

A pmācību pr ogrammas pedagogiem:  
Mūsdienu bērnu vajadzības 
izglītībā.
Sociālemocionālās audzināšanas
iekļaušana izglītībā.
Apzinātības jautājumi pedagogiem 
U zmanības un uzt ver es veicināšana  
Pozitīvās uzvedības veicināšana 
klasē

Kas mēs esam



Vardarbība



Vardarbība

J E B K U R A DA R B Ī B A , K A S  
V A R Ē T U N O D A R Ī T  

K A I T Ē J U M U P E R S O N A S  
D Z ĪV ĪB A I , B R Ī V Ī B A I V A I  

VESEL ĪBAI , V A I P E R S O N A S  
E K S P L U AT Ā C I J A , V A I  

J EB K ĀD A C IT A , N ELIK U MĪG A ,  
C I E T S I R D Ī G A V A I CIEŅU 
A I Z S K A R O Š A D A R B Ī B A





Vardarbība pret  
skolotāju



G r upu dar bs



Vardarbība pret  
skolotāju

EMOCIONĀLĀ SEKSUĀLĀFIZ ISKĀ E KO N O M I S K A



Vardarbība NO

VECĀKIEM KOLĒĢIEMBĒRNIEM VA D Ī B A S



U P U R I S

jūtas apspiests, 
bezpalīdzīgs, 

nokaunējies, it kā 
nespētu pieņemt 
lēmumus,risināt 

pr oblēmas, baudīt  
dzīvi

GLĀBĒJS

jūtas vainīgs, ja 
nedodas glābt

kādu, viņš ir
nepieciešams upurim,
kuršvēlas,lai kāds

at r isināt usit uāciju  
un glābtu viņu.

A G R E S O R S

kritizē un vaino 
citus, ir dusmīgs, 

neelast īgs, aut or itār s  
un jūtas pārāks par 

citiem

Lomas







Kad tās nav 

pazīmes



R obežas



V A D ĪB A S

Skaidri darba uzdevumi 
St r ukt ur ēta komunikācijas kār t ība  
Sniedz atbalstu pedagogam
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A t r unāta komunikācijas kār t ība  
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Vērtēšanas kritēriji



V A D ĪB A S

Skaidr i dar ba uzdevumi
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R obežas
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K ā not eikt  
Robežas



V A D Ī B A I

J ābūt iestādes vadības
prasmem  Plānošanas
prasmēm Komunikācijas
prasmēm Personālvadības
prasmēm Pašapziņai
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Apzināties savas emocijas
Savu pienākumu r obežas, galveno  
mērķi
Plānot savus darba uzdevumus
Pateikt Nē
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prasmēm Komunikācijas
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K ā not eikt  
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BĒR N A M

P E D A G O G A M

Apzināties savas emocijas
Savu pienākumu r obežas, galveno  
mērķi
P lānot savus dar ba uzdevumus  
Pateikt Nē

Sociālemocionālās audzināšanas
prasmes pedagogam
Pedagoga apzināšanās
P rasmes sadar bot ies komandā ar  
atbalsta personālu





Risinājumi Nosacījumi

SA R U N A S  

RO B EŽA S

PA Š A P Z I Ņ A
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Risinājumi Nosacījumi

S A R U N A S

RO B EŽA S

PA Š A P Z I Ņ A

P R A SMES, A T BA LST S N O
VA D Ī B A S , K U R S I

N O T E I K U M I
K U LT Ū R A R U N Ā T,  

T IC ĪBA SEV ,

PA T EIK T N Ē  
S U P E R V Ī Z I J A S

T ER A P IJ A
A P Z IN ĀT ĪBA S, EMO C IJ U  

VA D Ī Š A N A S K U R S I



Krīzes 
tālr unis

116123



Paldies !

Jautājumi ?

info@barboleta.lv

mailto:info@barboleta.lv

